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RAPPORT
de lMme MAURQUX=-FONLUPT

CLNTRE DE LA BELLE BETOILE A MERCURY=-GEMILLY

Monsieur le Directeur,

Je vous adresse ci-dessous le compte rendu
de mon inspectlion du centre de la Belle Etoile.,

Ce centre accessible seulement par la route
se trouve dans la commune de Mercury-Gemilly, & 7 km

dtAlbertvillee.

L'origine de la Belle Etolle remonte &
une dizaine d'années lors du retour de 1'Abbe GARIN, pré-
tre du diocese de Parls,.rentré dans sa commune natale

pour raison de sante.

N\

Tout d'abord, 11 consacra ses activités 3

des colonies de vacances puis, peu & peu, il y eut lg
nécéaesité dtun internat pour les enfants abandomnés oy

orphelins, enfin & la requéte du juge des enfants d'Al-
bertville, il orienta son oeuvre vers la reeducation des
mineurs délinguants: le 5 janvier 1948 une habilitation

rovisoire lul étalt accordeée, qul devint définitive 1le

27 mai 1949.

En fait, l'abbé GARIN supporte a lui seul
la responsabilité de la gestion de son centre, bien qu'il
soit "gssisté" d'un consell d'administration.
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LOCAUX ¢

. A l'origine, le centre dtait abrité daens une
Jalson appartenant & 1'Abbé GARIN. Ce premier batiment ful
L'objet de modifications et agrandlssements consécutifs
au developpement de Cette oeuvre. Il ést important de rele-
ver que depuis le début tous les travaux, de quelque nature
Qu'lls soient, ont été 3 la charge de 1'Abbé GARIN.

Cette maison comprend actuellement:

— X€z-de-chaussée: réfectoire et salle d'études; cuisine:
installation moderne, cuisiniére au
mazout, glaciére, appareil & laver la vaisselle €tC. ..}
Salle de pansements et bureasu du directeur; lingerie: salle
de raccommodage et repassage, reserve de véture; salle de

douche: 9 appareils, chauffage au bois; buanderie: machine
& laver, deux bassins, une lessiveuse .

- lexr etage: deux salles de classe; dortoir pour tous les
mineurs, mais divisé en sections par des
cloilsons & mi-hauteur: ls plus grande surface du plancher
est ciree; umne section réservée aux enurétiques est cimentée
Les lavabos sont attenants; deux WC de nuit sur le palier;
une verands, avec les casiers & chaussures, donnant dans le
dortolir et ayant un escalier extérieur: escalier de SeCcours .

- Zecme ¢tage: ancien grenier, aménsgé en dortoirs, remplis-
‘ sant les conditions d'hygidne et d'sération

necessaires; lavabos et chambres des éducateurs contiglis.

Cet étage n'est utilisé que pour les colonies de vacances .

Une salle des fétes, avec sonorisation pour

- cineéme parlant est actuellement occupé par un dortoir de

lg colonie; un hangar - future salle de récréstion — est

en vole de construction, gréce & l'échat de matérisux cédeés
a des prix interessants par 1l'électricité de France ayant
termine ses travaux du barrage de Tignes. Enfin cing WG

de jour completent l'installation ssnitaire.

Sous terre, une cuve de gaz-oi;, d'une cgpg-
cité de 5.000 litres; une seconde de 4.000 litres sers en-
foulie prochalnement.

Le systeme de seécurité: escalier de secours
et extincteurs est assure normalement.

Dans un 1mmeuble tout a fait a prart se
trouvent les logements du personnel, l'infirmerie et les
chambres d'isolemente
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: Dans le cas ol 1'Abbé GARIN seralt autoriseé
& garder les mineurs apres leur scolarité, le 2&me etage
de cet immeuble pourrait étre facilement eménagé en foyer
de semi-libertee.

SERVICHE ADK:I NISTRATIE:

. Les registres sont régulierement tenus: le
reg}stre-matrlcule est & jour, le cehler de présence Jour-
naliére aussSle

To vérification de la com tabilité ne fait
pas l'objet d'observations particulidres; 1e prix de jour-
née du premier semestre 1952 stéleve & 521 francs gans le-
quel 11 n'a pas $té tenu compte des stocks d'hiver: chauffa~
ge, pommes de terre, 16gumes secs, etcC... le prix de journee
versé par nos services %soit 556 frenes) parait donc ralson-

nable s

I1 n'y a pas de comptabilité-matiere; mals,
sur ma demande, elle sera organisee prochainemente

HYGIENE $ Les enfants sont tres bien soigneés: tollette

—————— T —— . * N b -
journaliere, douches deux fols par semalis, nourriture saline
et abondante, chengement de linge réguller, €TCeecee

LA LINGERIE:S on service (et réserve est suffisante et par-
___—————_—" 5

LA SURVEILLANCE MEDICALE: es?® gssureée par le Dr ROURE, habitant a 5%
Siguriona qul voit a leur arrivee tous les mi-

neurs qui n'ont pas de certificat medical.

Lo médecin-chef de Bassens (hdpital psychia-
trique) M. POUFFARY assure le service psychiatrique et la
Doctoresse BORNETTE, service d'hygiéne scolalre - passe lg
visite une fols par &al. Enfin, WMelle GUERAZ, ossistante

dthygiene mentale de Chambéry,vient une fols par moils, et
qu centre méme, une infirmiére bénévole et une religieuses

diplémée d'Etab sssurent les petifts solnse
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\ Dans le cas ou 1'Abbé GARIN serait gutorise
& garder les milneurs gprés leur scolsrité, le 2&me étage

de cet immeuble pourrait 8tre facilement aménagé en foyer
de semil-liberté.

SERVICE ADMINISTRATIF:

Les registres sont réguliérement tenus: 1le

registre-matricule est & jour, le cahier de présence jour-
naliere aussi,

La vérification de la comptabilité ne fait
pas l'objet d'observations particuliéres; le prix de jour-
née du premier semestre 1952 s'éleéve & 521 francs @ans le-
cuel 11 n'a pas €té tenu compte des stocks d'hiwer: chauffa-

ge, pommes de terre, lé%umes secs, etc... le prix de journee

versé par nos services (soit 556 frenes) parait donc ralson-
nablee.

I1 n'y a pas de comptabllité-matiere; mals,
sur ma demande, elle sera organisee prochainement.

HYGIENE ¢ Les enfants sont tres bien solgnes: toillette
Sl oboiioi journaliére, douches deux fols par semaine, nourriture saine
et abondante, changement de linge regullier, €tCeese

LA LINGERIE: en service (et réserve est suffisante et par-
faitement tenue. Les chaussures sont suffisantes,

T,A SURVEILLANCE MEDICALE: st agsurée par }e pr ROURE, payitant a St
A e Siguriona qul volt a leur arrivee tous les mi-
neurs quil n'ont pas de certificat medical.

Le médecin-chef de Bassens (hépital psychig-
trique) M. POUFFARY assure le service psychiatrique et 1g
Doctoresse BORNETTE, service d'hygléne scolaire - passe 1lg
visite une fois par an. Enfin, Melle GUERAZ, aessistante
d'hygiéne mentale de Chambéry,vient une fois par mois, et
gu centre méme, une infirmiére beneévole et une religieuss
dipldmée d'Etat assurent les petits solns,
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VIE D'INTERNAT s

Pendant les vacances scolaires — 15 juille®
15 septembre, 1'Abbé GARIN, assisté d'un prétre professeul

au College Albert de Mun, orgenise dans son centre des
colonles de vacances.

G Lkl Le programme des activités est laissé &a
1'initiative de son assistant et consiste essentiellement
en promenades organisées lorsque le temps le permete

Les enfants de la colonie sont encadreés

par leurs moniteurs alors que ceux du centre restent avec
le personnel habituel.

Pendant cette période, l'horaire est celul

des colonies de vacances, pendant 1l'snnée scolaire, celul
d'un internat scolalree.

Depuis six mois, les enfants vivent "en repu-
bligue"™. Le "maire" a été trés heureux de m'expliquer le
fonctionnement de sa commune et m'a remls son plan d'activi-
té dont voici la copie:s

"Tg Belle Etoile
"Plan d'sctivité (année scolaire)

wT,a République de la Belle Etolle a été instituce le 25 Pé-
wyrier. Elle se composalt:

w qtun présidents 1le directeur
" gtun préfet et d'un sous-préfet (les moniteurs)
® d'un maire choisi parmi les 4ix gonseillers municipaux
"ot élu par eux. Les conseillers municlpauxX étaiept des gars
ngu Centre élus chefs d'equipe par le Grand Consell composé
way Président, du Préfet et du Sous-Prefet. :
* gu peuple composé du reste des pensionnaires et divigé
Wep 10 quartiers commandés par les conselllers

wijous avions entrepris de reconstituer la commune de
"Mercury-Gémilly. Chaque équipe representalt un village, i}l
nstggissalt de gagner des points afin d'avolr le droit de
"oons truire des malsons. NOusS avions décidé de construire
"ros maisons en pate & modeler. L'enjeu etalt un poste de
"pSF ou sa valeure.



G AT La discipline intérieure est la responsa-
bllité directe das representants elus par la république.

L'Abbeé GARIN m'a fait remarquer que chacun
acCepte de bon coeur cette experience d'suto-discipline,
oV qu'en fait, il n'a pas eu encore 4 intervenir pour :
L application de sanctions et récompenses, car celles—ci
¢talent, dans chaque cas, réparties équitablement .

W €8t celle de l'enseignement primaire; les
methodes appliquées, celles des méthodes ac-

tives, font appel a l'eéducation par le sens: pro jections
de fllms commentés trois fois par semsine (seraeces, his-
toire, géographie, éducation civique); travaux msnuels:
decoupage de bols, modelage, vannerie, etCe.. activites
dirigées et loisirs: ping pong, gymnastique, jeux sportifs
Enfin, l'instruction religieuse, faite essentiellement

par "les responssgbles de la commune®, illustrée rar la
Pro jection de films e

LES MINEURS:

Le 28a0lt, les mineurs étaient au nombre
de solxante ginsi répartis:

- délinguants | S - Pupilles de 1'Etat 2
- vagabonds 4 - AMG i &
-retrait de droit de - DServices socisgux 2

garde 8 - Placements familisgux 10
- correction paternelle 6

6:000/...



: : : .‘Yoici ce
0S8lers individuels:

—-::—_:::::::::--__::T:-—--—-———
Délinquants | Retrait de |
garde
Jugemnents confiants 27 8

les mineurs

TN — S — — S— p— — ——
. St Sw— T W — ; T S G— — — —— —— W VD g T By, W s Wi, V— AT i . . e S G— W,

qul ressort de ls vérification des

1--- I — — —y a— — o S—— T . N oy T G—? S —— — T S a— — — N S— —— B— — W—— —

| Paternelle

Correction

|
|
, !
jusqg'é oo&st&olzo-m l — = o
i 14 '* 10 S 4
: 16 wiig & -
. LT e - -
? 18 " 3 e 2
LNy e - -
sSens precision 5 8 : P
G |
Vi | ’
~ Contributions des : '
: parents: ! |
' fixées 7 i - = 1
exonération 13 : 1 : 2
pas signalées 7 ! 7 : .
I {
.. 1 R
'\ = Enquétes sociales 14 i 5 i 4
? - Tests ou Observa- =
: tion 1l : 0 : 5
J | :’ T
ﬂ — Tribunsux d'‘'origine { '
. : :
T | ’
1 i =
{  1oRIEMT: 8 Bt sl X
|  rouzom: 6 M g 2
| | ’
; BOUHGES 5 5 i &l )
! AWECY 5 o T 25 ;
THONON 3 o) L >
| VALENCIENNES 3 L w1 °
| CHAMBERY 2 0 by &
| ST JEAN DE MAUR. 2 el 2 | 2
| NANTES GASSICOHL2 25N g e 0
| BONNEVILLE 2 9 S| O
ATRERTVILLE 1 L e :
o s G S N S
PARIS i | { 1
ASEnER s e L g l o G
CHARLEVILLE - 0 i O ' 3
BOURGOIN 1 g | 0
LYON - i |
1

-
L
i)
'
'
]
-
|
B
:
v
’ .
*
‘ -
-5
- -
- -
’ -
4
Y .
~ -
» e .r
.
.~ _‘ ]

I
'Vagabonda Observations

e e e e e

! Tous les ml
| neurs sont

: places a T1-
' tre définitif
l

l

l

l

)

i

l

l

l

S

sauf un délin
quant confié
par le TEA
d*Annecy le
9 juin 1952

R e s o e e, e — e oy — —-——-—d —

2 fois 10
2ifois 20 L,
2 fois 30
9/ 2018..50 £
1l fois 60 T
jour

I W

SpEosl
|
|
|

N

e

représentant |
des renseigne-|
ments dans 28
dos. seulement

Les 5 delégg ||
tions de com- |}
petence sont
faltes é. Al"‘ '
bertville qui (|
n'est plusTEa ||

O

S W NEER TR g ey EUID ST W FRSTN ni S) s TERSS eIl ST mDW TMED SSSC GasT SEE) NI el TTSY) SS9 Sl eEve) Iy e ---—-J TR L A NG TEEA b sy GeOS

—
:

1)

4

3 e

A Contrib .des
parents pas

: slgnalée,

g dont 2 déling, '.;

= :

0

&

0

O

0

0

0

o}

Q00O
D B W S et et ) R~ S et D T e B e ) M Skt P D w3 ) s R et e 2 TS E ey~
|
‘




Noms et preéenoms

Abbe GUERIN Albert

LEMOINE Georges

CHATILLON

POLLET Janine

SOUCHON Freédeéric

SOUCHON Clodilde
SANDRAZ Ernestine

CHENAL Théreése

Date de
nalssance

1511.1918

3619351

0.1951

17 «0 1881

21 ¢3 1889
17 ¢4 «1901

29491918

date
d'entreée

Fondateur

1048

1051
2eDadl

3043 450

1]

16450

1510651
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Fonction
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Directeur
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Homme de
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Coiffeur
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cuisini‘exeg

Lingere

Alde lin-
gere

{Situation] Avantsged Salairs
en ngture de base}

marié
3 enfe

Déliba-
taire

Celibg-
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14 ans

Céliba-
talre
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Uomme le montre le tableau, si 1le nombre ~
de personnes assurant les services généraux est suffisant,
le nombre des educateurs ne l'est pas. Le directeur.a
Souvent des difficul tés avec son personnel, et depuis 194§
trelze éducsteurs S@ Sont succedeés dans ce centre. Pensan
QUe la cause de ces departs seraient des exigences du.
directeur, je Priais 1'Abbé GARIN de me domer des pre-
clsions sur chaocun des educateurs. Les voici:
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vrier dans Un garage .

| [ O B e
loms | Date | Date : Ralsons du depart
: d'entrée | de sortie ! B
—-—--—————————-—————-———-———-———-——-—' —————— -.—"‘--r’-— ------- T AN AT 43 o
| : i ;
: : Gy : . 4
RAYMORD g 1.10.1948 | TI7.12.1948 | Licencié par le directeur pour ¢
' | | | 1ncapacité. |
l i
1 ! Sy ' e B
e , J0.1948 ! «10.T949 | Quitte le centre pour des rai b
b I ) : e : 7 | sons de convemnances person-—
; | | nelles. Est dans un centre de [
- | | ©Sécurité Sociale dans les ;.
| : | Basses-Alpes, 8
l : | | 3
' 948 | icencié o d ali- B
SR el0.1948 1 31, 7.I950 ! Licencié pour cguse de moral &
VELLETAZ = T : / | té (indéllcatesse)._A rejoint |
} : | RAYMOND dans Une maison de b
: I ] Jjeunes,
| ! |
: l « T«I950 | Licencié pour nonchalence
COILI ; 101001949 : 31 7 9 i '"jouait a8y 8Uittal'e dans
= : | sa chambre" gu lieu d'assurer i°
' ; i
| ! | son service.
| - |
I i ‘~ eps ik o
; 1e 5.1050 | Est reparti aprés son stage
PERRIN - sl : a1 | d'essai, s qQuiltte la réddyu-
; ! ] cation.
l
' ! ! . . b
| 4 . :
i i 1.11.1949 s 31le 31950 i HST partl au service milltaire
! i | R e | . / | iy e
i 90 - le 761951 | Séminariste; g I'epris ses
i - !
' ' ; i 6 déras t i
| 1o iliwd 95 1 Lilcenclé pour peédérastis. Oy
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PECHEUX

15.I0.1950

le 51951
l¢l10.1951

1.10.1951

1.10.1I951

Le 1el952

50 4.1951

pour dépannsr le centISe Est
a, Voglans e

1% ¢, T+1I951 Quitte le centre pour ral-
31 sT0.1951

rement pour aller foire un
que plusieurs jours apres la
gue de conscience e

1. 5.1952] Quitte le centre a la sulte
.{ d'une dispute avec un autlIe
éducateur; est stagiaire &
Voglans «

14 o/ +1302 Licencié pour n'avolr pas
| corrigé les copiles d'examen.

Licencié pour péderastie
durant son stage probatoire.
T1 seralt & nouveau dans un
CeNtYC eeo oe
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Du tablesu ci-dessus, 11 ressort que ces
nombreux changements sont dus essentlellement & une
carence professiomnelle plutc’it‘qu'aux.exn.gences du
directeur. Toutefois, je me suls permis, & ce sujet,
de porter l'attention de 1'Abbe GARIN sur les respon-
sebilités respectives des educateurs et du chef de
centre; les éducateurs etant en vacances je n'al pu
avoir leur avis sur ce point particuliler,

J'ai demandé & 1'Abbé GARIN de bien vouloir
se conformer au décret du 1lb avril 1946 en nous adres-
sant la liste et les renselgnements concernant son
personnel. Jusqu'a ce jour, 1l ne tenait au courant
des modifications que la direction departementale gde

1s Populationj il nous adressera courant octobre un
dossier complete

sons personnelles. Demande af__‘
y revenir, profited'un transieq

voyage d'agreément et ne rentre |

date prévues licencié pour man

devait aller & Voglense. aAval |
§té "proté" & la Belle Etolle ]

i
|
|

y

o
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}
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: . En COIICluS::Lon: 1'Abbé GARIN posséde les
Qualites morales et intellectuslles d'un véritable chef
de centre. Il a, durant toute cette période, dans un

désintéressement total, mis tout en oeuvre pour la rTéé-
ducation des enfants dont 11 g la charge. |

A De plus, il est tout particulidrement préoc-
cube par l'avenir des enfants de plus de 14 gns, qui

lul étaient précédemment confids ot qu'il désireralt
VO1lI achever leur rédéducation soit en placement faml-
llal ou artisanal, soit au centre professionnel 4d'Al-
bertville, les autres centres professiomnels lui parais-

Sant trop €leveés pour le quotient intellectuel de ses
enfantse.

Ce projet me semble conforme & 1'intérét

méme des mineurs; il y aurait lieu de 1'examen aveo
blenveillance.

BEn résumé, les enfants de ce centre évoluent

dans une atmospheére faite de Joie, de confiance récipro-
gue et de sérénité.

Mme lfauvroux-Fonlupt,




